
第３回「女性のエンパワメントで、企業力と地域力をアップ！」 
公開研究会 

プ ロ グ ラ ム 
 
 

◎ 日 時  2016年１月29日（金）14：30から17：00まで 

       ※ 終了後引き続き、会場にて名刺交換会を行います（17：30まで） 

 

◎ 場 所  神奈川大学みなとみらいエクステンションセンター（KUポートスクエア） 

 

◎ プログラム 

14:30-14:40  開会挨拶 （全体司会：金子匡良） 

14:40-15:10  報告：菅原 絵美 「世界における人権CSRの最新動向」 

15:10-15:45  報告：大西 祥世 「企業における女性の活躍推進の最新動向 

                    ―『国連女性のエンパワメント原則』を軸に」 

15:45-16:55  ワークショップ： 自己評価ツールを用いたシミュレーション、意見交換 

16:55-17:00  閉会挨拶 

17:00-17:30  名刺交換会 

 

 

◎ 司会および報告者のプロフィール 

○ 金子 匡良 （かねこ まさよし） 

  グローバル・コンパクト研究センター研究員。神奈川大学法学部准教授。 

  博士（法学）。専門：憲法、人権政策。 

  主な著書：「障害者差別禁止条例の動向」季刊アドボカシー1号（2015年）、「CSR政策の憲法理論」

法学志林111巻1号（2013年） 等 

○ 菅原 絵美 （すがわら えみ） 

  グローバル・コンパクト研究センターセンター長。大阪経済法科大学法学部准教授。 

  博士（国際公共政策）。専門：国際法、国際人権法。 

  主な著書：「人間の基本的ニーズの保障と企業活動：人権条約上の国家の義務と企業の責任」国際人

権26号（2015年）、菅原絵美著、部落解放・人権研究所企業部会編『人権 CSRガイドライン：企業

経営に人権を組み込むとは』（解放出版社、2013年） 等 

○ 大西 祥世 （おおにし さちよ） 

  グローバル・コンパクト研究センター研究員。立命館大学法学部教授。 

  博士（法学）。専門：憲法、ジェンダーと法・政策、議会法。 

  主な近著：「国連・企業・政府の協働による国際人権保障―『国連女性のエンパワメント原則』のチ

ャレンジ」国際人権 27 号（2016 年刊行予定）、「国における女性の活躍推進の取組と自治体への影

響」自治体法務研究40号（2015年） 等 

 
主催 グローバル・コンパクト研究センター、神奈川大学法学研究所 

後援 横浜市政策局、公益財団法人横浜市男女共同参画推進協会、神奈川県、一般社団法人グローバル・コ

ンパクト・ネットワーク・ジャパン、UN Women日本事務所、特定非営利活動法人国連ウィメン日

本協会、特定非営利活動法人日本BPW連合会、公益財団法人21世紀職業財団、中小企業家同友会

全国協議会、全国社会保険労務士会連合会 


